lehetéségként tudjunk tekinteni a személyes
életpalya fizetett munka vilagabol kivezetd, és az
azt kovetd életszakaszara.

A B-oldal kezdeményezés  célja, hogy
D

A jovot nem lathatjuk eldre, de épp ezért fontos, hogy legyenek
forgatékonyveink, felkészitve minket arra, hogy a
lehetdségeinket felismerjiik és élni is tudjunk veliik.

A nyugdijkorhatar elérésére felkészito hatodikX workshop
ehhez nyujt atfogod életpalya-szemléletet, és - élményszerii
gyakorlatokon keresztiil - eszkozoket.

Témavezetok:

dr. Czafrango Janos (68)
kozgazdasz/mentor

és
Miiller Csaba (43)
coach/tréner/szocialpolitikus

https://www.b-oldal.eu/kik-vagyunk

Félnapos, kiscsoportos (6- 12 fés) programunk* soran:

O végigtekintjiik életszerepeink eddigi és varhato
valtozasat: mi az, ami tervezhetd, és mi az, ami kevésbé?

U ranéziink a pénzkeresé munkara és a nyugdij-korhatar
elérése utani munkaerd-piaci stratégiakra;

O megvizsgaljuk, hogyan képzeljiik el kapcsolataink
alakulasat a nyugdijkorhatar elérés utani években;

O osszegylijtjiik a gazdasagilag inaktivabb életszakaszba
atmentheto tapasztalatainkat és eréforrasainkat;

O a jovore vald felkészités része egy képzeletbeli utazas
az 50 éves osztalytalalkozoéra

A akciotanulas keretében ranéziink, mik azok a konkrét
lépések, amit mar most megtehetiink?

* igény szerint online vagy jelenléti www.b-oldal.eu
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